HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE

[image: image1.png]



[image: image2.wmf][image: image3.png]



PUT DO USPJEŠNOG 

PODUZETNIŠTVA
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PUT DO USPJEŠNOG 

                            PODUZETNIŠTVA
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               Uz pomoć

          Hrvatskog Zavoda 

           za zapošljavanje
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Poštovani poduzetnici- početnici!

Hrvatski zavod za zapošljavanje svojim se kreditnim linijama uključio u program poticanja maloga i srednjeg poduzetništva te razvijanja poduzetničkog okruženja. Jedna od tih kreditnih linija namijenjena je i Vama, poduzetnicima-početnicima koji se namjeravate samozaposliti, otvoriti vlastiti obrt, trgovačko društvo, poljoprivredno gospodarstvo, kućnu radinost ili baviti se slobodnom profesijom  –  drugim riječima -  baviti se poduzetništvom.
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Na samom početku ove brošure dobit ćete informacije koje će vam pomoći u razmišljanju  o Vašem poduzetničkom poduhvatu i o Vama kao poduzetniku, o tome što je sve potrebno učiniti prije nego krenete u avanturu poduzetništva i kako proći put od ideje do njezine realizacije i  POSTATI PODUZETNIKOM.

Nakon toga, slijedi opis postupaka za sve one koji žele ostvariti kredit u okviru kreditne linije Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Na kraju, slijede informacije o  pravnim osnovama pri pokretanju vlastitog posla i o uvjetima kreditiranja.

Ovdje nećete naći odgovore na sva pitanja, no želimo Vas potaknuti na razmišljanje i, nadamo se, pomoći Vam na putu do Vašeg cilja.
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Sanja Crnković-Pozaić

Ravnateljica Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 

Ako nećeš ti sam sebi, tko će ti?

                                                                      Ako si sam, što si?

                                                                      I ako ne sad, a kad?

                                                                       Talmud

PODUZETNIK I NJEGOV PODUHVAT
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TKO  JE  PODUZETNIK?
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Kako je samostalno započinjanje posla velik rizik, vaši će izgledi za uspjeh biti veći, ako pravodobno shvatite posjedujete li osobine koje su Vam neophodne.Posjedovanje tih osobina ne jamči uspjeh, ali povećava njegovu vjerojatnost.
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Priručnik za buduće poduzetnike  “Je li to za mene?”, koji Vam stoji na raspolaganju u svim područnim službama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, pomoći će Vam da provjerite svoje poduzetničke sposobnosti. Odgovaranjem na pitanja u upitnicima otkrit ćete karakteristike svoje ličnosti i donijeti odluku, ili o pokretanju vlastitoga posla ili o odustajanju. I odluka o odustajanju može biti dobra odluka.
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MOŽE LI SE PODUZETNIŠTVO NAUČITI?

U odgovoru na to pitanje neće se svi složiti. Mnogi si postavljaju pitanje jesu li stvoreni za poduzetnika, jer znano je da ne može svatko biti poduzetnik.

Nekad se vjerovalo da se poduzetnici takvima rađaju, te da se poduzetništvo ni u kojem slučaju ne može  naučiti.    

Danas se dobro zna da se neke vještine potrebne za poduzetništvo mogu razvijati, a neke probuditi, a za koje nismo ni bili svjesni da posjedujemo. 

Danas poduzetnici znaju da moraju puno učiti da bi mogli raditi ono što žele raditi. 

Učiti ljude poduzetništvu znači učiti ih tome da preuzimaju odgovornost, da budu samostalni, kreativni, da znaju upotrijebiti svoje potencijale  i - da su poduzetni. 

[image: image30.png]


OD IDEJE DO USPJEŠNOG PODUZETNIKA 
Poduzetništvo jest proces koji traje i koji se sastoji od nekoliko faza ili koraka(:
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               TRŽIŠTE
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                                  SURADNICI  
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                KAPITAL
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          POSLOVNI PROSTOR
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     POSLOVNI PLAN uz pomoć konzultanta
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            OBRAZOVANJE ZA IZRADU POSLOVNOG PLANA
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       GRUBA POSLOVNA SKICA
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     IDEJA  
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Ideja o tome čime ćete se baviti uopće ne mora biti nova. Najčešći izvori ideja za poduzetnički poduhvat dolaze iz prijašnjega ili sadašnjega vlastitog rada, iz hobija, kopiranja ideja drugih ljudi, s uvjerenjem da se to može napraviti bolje ili jeftinije, te prepoznavanja praznine na tržištu koju možete popuniti vlastitim proizvodom ili uslugom. 
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[image: image56.wmf]Gruba poslovna skica. Pokušajte odgovoriti na neka od slijedećih pitanja: Postoji li tržište, odnosno potreba, za tim proizvodom ili uslugom? Poznajete li proces proizvodnje? Je li taj proizvod ili usluga po nekim svojim obilježjima konkurentan u odnosu na ostale? Može li se proizvesti? Tko su kupci proizvoda? - ako je na neko od navedenih pitanja odgovor negativan - takvu je ideju bolje napustiti. Gruba poslovna skica poslužit će prije svega, za definiranje Vašeg proizvoda ili usluge. Zatim, da utvrdite tko su potencijalni kupci tog proizvoda ili usluge i tko su vam najjači konkurenti. Konačno i da razmislite kako ćete svoj proizvod ponuditi na tržištu, da spoznate poznajete li proces proizvodnje, kako ćete pribaviti potreban kapital, te da grubo proračunate svoje troškove i dobiti u poslovanju. Gruba poslovna skica pomoći će vam da Vašu ideju potvrdite ili pak da je odbacite.
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Obrazovanje za izradu poslovnog plana jedna je od obveza koju morate ispuniti, ako ste se odlučili za  samozapošljavanje. Zašto treba učiti o poduzetništvu? Iskustva razvijenih zemalja pokazuju da razliku između uspješnih i neuspješnih poduzeća čini pozornost koja je posvećena obrazovanju. Osnovno obilježje onih poduzeća koja su propala ili zaostajala u razvoju jest u tome što ljudima koji su ih vodili nije bila pružena mogućnost učenja i usavršavanja. 
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Na ovom seminaru poduzetnici-početnici uče o osnovnim karakteristikama poduzetništva, o tome što je to poduzetnički proces, koji su pravni aspekti osnivanja poduzeća ili obrta te kako analizirati tržište - i na kraju, možda najvažnije,  kako se izrađuje  poslovni plan.

[image: image59.wmf]Poslovni plan (ili investicijski projekt) jest dokument, ponajprije namijenjen Vama, poduzetniku, ali i bankarima i poslovnim partnerima, u kojemu opisujete zamisao o razvoju Vaše ideje i to potkrepljujete vrlo konkretnim financijskim pokazateljima. 
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Poslovni plan najviše služi samom poduzetniku. To je “alat” koji mu pomaže u provjeri njegove poslovne zamisli i koji mu služi  kao vodič za izvedbu posla. To je putokaz koji ga usmjerava prema zacrtanim ciljevima i pomoć pri usporedbi planiranoga i ostvarenoga. Iskustva su pokazala da veliki broj poduzetnika propada u prvih nekoliko godina poslovanja, pa čak i tada kad ih tržište treba i kad imaju dobar proizvod, i to stoga što se nisu prilagodili promjenama. Na nužnost prilagodljivosti promjenama može uputiti poslovni plan.  Poslovni plan treba biti realan, usmjeren na budućnost, a ne na sadašnjost. To je “živ” dokument, stalno spreman na nadopunu.
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Konzultant, član Hrvatske mreže konzultanata, stručnjak je koji pomaže pri pripremi i izradi poduzetnikova poslovnog plana.
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Poslovni prostor. Pri odabiru poslovnog prostora vodit ćete računa o lokaciji, povezanosti s klijentima, ali i plaćanju najamnine, isteku najamnine, koji ne smije biti prije isteka kredita, te svim dokumentima koji su potrebni za uređenje i korištenje prostora. 
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Kapital su sredstva za pokretanje posla, koja mogu biti vlastita, ali i posuđena. Vrlo se često čuje kako je kapital presudan čimbenik za uspješnost poduzetnika i njegove ideje. No novac ne može zamijeniti niti dobru poslovnu ideju niti dobar poslovni plan. Za dobivanje sredstava presudan je poslovni plan.

Vrlo je važno  spomenuti da dobivanje financijske potpore ovisi i o načinu  predstavljanja vlastite ideje. 

Uspješni poduzetnici su oni koji su brzo naučili da svoje poslovne ideje mogu ostvarivati, a da pritom ne moraju posjedovati sredstva. 

Poduzetnici-početnici trebaju znati da sredstva koja imaju na raspolaganju (često vrlo ograničena) mogu znatno duže koristiti ako se, umjesto kupovine, odluče na iznajmljivanje prostorija i opreme. Općenito, u poduzetništvu vlada načelo da je novce lako dobiti, ako su dobro definirani ostali dijelovi poduzeća.
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Suradnici i njihov  odabir vrlo su važan čimbenik u ostvarenju poduzetničkog poduhvata, a i presudan za dobivanje financijskih sredstava. Često se zaboravlja na mogućnost korištenja usluga vanjskih stručnih suradnika. 
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Tržište, a naročito kako ga osvojiti, posljednja je, ali jedna od ključnih etapa u ovom procesu. O tržištu može ovisiti uspješnost svih prethodno uloženih napora, jer nije dovoljno nešto proizvesti – važnije je prodati. Svoj proizvod ili uslugu morate prodati i naplatiti. Proizvod ili usluga ne vrijedi onoliko koliko iznosi njihova cijena koštanja uvećana za dobit koju ste planirali, već onoliko za koliko ih uspijete prodati. 

[image: image70.png]


[image: image71.png]


Već od same odluke o započinjanju vlastita poduzetničkog poduhvata, poduzetnik-početnik  mora razmišljati o tržištu. Uspješni su poduzetnici oni koji nikad ne potcjenjuju značenje neprestanog marketinga i stalnog nuđenja proizvoda ili usluga. 

ŠTO MORA SADRŽAVATI POSLOVNI PLAN?
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Sažetak poslovnog plana važan je dio poslovnog planiranja, jer on određuje hoće li preostali dio teksta biti pročitan; on treba ukratko prikazati sve ono o čemu se na idućim stranicama govori i čitatelja uvjeriti isplati li se dalje čitati  Iako se nalazi na samom početku, trebalo bi ga napisati tek nakon što se napiše cijeli dokument. 
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Osnovne informacije o poduzetniku opisuju poduzetnika, njegove sposobnosti za poduzetništvo, ali i obrazlažu poduzetničku ideju, razloge osnivanja poduzeća te viziju poduzetnika o budućnosti poduzeća. 
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Predmet poslovanja vrlo potanko opisuje vrstu proizvoda ili usluga kojima će se poduzeće baviti, gospodarsku granu i mjesto  proizvoda ili usluge u njoj i predviđa trendove u toj gospodarskoj grani. On opisuje i jedinstvenost proizvoda i uspoređuje ga s konkurentnim proizvodima te iznosi pravni oblik organiziranja.
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Analiza tržišta vrlo je važan element poslovnog plana, jer ona daje obavijesti od vitalnog značenja za opstanak poduzeća, i to od opisa tržišta nabave i tržišta prodaje, ciljnih skupina kojima je proizvod ili usluga namijenjen, najznačajnijih konkurenata te prednosti i slabosti u odnosu na njih, pa do vrlo konkretnih podataka – predviđenog plana prodaje, cijene proizvoda ili usluge, distribucije proizvoda, reklame i promocije. 
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Tehničko-tehnološki elementi pothvata odnose se na  proces proizvodnje (isti se koncept može primijeniti i na pružanje usluga) od opisa tehnologije do strukture troškova te strukture i broja zaposlenih.
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Lokacija govori o poslovnom prostoru i njegovoj adekvatnosti za uspjeh poduhvata.
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Zaštita okoliša postao je neizostavan element poslovnog plana, jer on govori o mjerama i aktivnostima koje će se provoditi za zaštitu okoliša te sigurnost radnika.

Financijski elementi poothvata  čine vrlo bitan segment poslovnog plana, jer oni daju analizu tekuće (ako poduzeće već postoji) i planirane financijske situacije. U ovom vrlo opširnom dijelu treba obrazložiti ulaganje u obrtna i osnovna  sredstva, troškove poslovanja, kalkulaciju cijena, izvore financiranja, račun dobiti i gubitka, financijski i ekonomski tijek te pokazatelje učinkovitosti.
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POSTUPAK ZA PODUZETNIKE – POČETNIKE

Navodimo postupke slijedom kojih poduzetnik-početnik može ostvariti kredit putem kreditne linije Hrvatskog zavoda za zapošljavanja.
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                                                Seminar za poduzetnike

Područna služba HZZ




    ( izobrazba za poduzetništvo s posebnim
( razgovor sa savjetodavcem za zapošljavanje                              naglaskom na izradi poslovnog plana
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 ispunjavanje anketnog upitnika                                                    
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Info- seminar                                                   Poduzetnik i konzultant

( informativni seminar o poduzetništvu                              
      ( izrada poslovnog plana








                  ( prikupljanje dokumentacije
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      ( predaja zahtjeva područnoj službi HZZ
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Izrada grube  poslovne skice                                             Odluka o prihvaćanju ili odbijanju

( prema uputama s info-seminara                                                   zahtjeva za kreditiranje
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 Postupak savjetovanja u službi                     Ako je zahtjev za kreditiranjem prihvaćen:
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profesionalne orijentacije                                                         Poduzetnik 

( procjena kandidatovih sposobnosti i

( javlja se poslovnoj banci radi sklapanja ugovora 
( javljanje u poslovnu banku radi 


( registrira obrt ili poduzeće (koji nisu registrirali)

   motivacije za poduzetništvo  


( ispunjava obveze prema banci (otplata kredita)

( priručnik “Je li to za mene?” 


( ispunjava obveze prema HZZ-u (zapošljavanje 
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                                                                                    kako je predviđeno ugovorom)

POSTUPAK ZA KREDITIRANJE POLJOPRIVREDNE PROIZVODNJE OBITELJSKIH GOSPODARSTAVA
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Za kredite do 10.000 DEM                                    Za kredite iznad 10.000 DEM

Podnošenje zahtjeva područnoj  službi HZZ                     Isti postupak kao kod ostalih

sa svom potrebnom dokumentacijom i                              poduzetnika početnika

mišljenjem HPSS ili/i HSSC                                              (Vidi str. 13.)

[image: image102.png]


[image: image103.png]


[image: image104.png]







       Poljoprivredna savjetodavna služba





          ili/i Stočarski selekcijski centar
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     Info-seminar



   - informativni seminar o poduzetništvu
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Izrada grube poslovne skice
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Područna služba HZZ


- razgovor sa savjetodavcem za zapošljavanje
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- ispunjavanje anketnog upitnika

PRAVNI ASPEKT PODUZETNIŠTVA
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U ovom poglavlju biti će riječ o pravnim elementima poduzetništva: kako odabrati pravni oblik za vlastitu poduzetničku aktivnost, što sve treba učiniti za to i koje su porezne i druge obveze.  

PRAVNI OBLIK

PODUZETNIŠTVA
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 Fizička osoba




Pravna osoba
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     OBRT



           TRGOVAČKO

          trgovac-pojedinac



  DRUŠTVO 
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TRGOVAČKO DRUŠTVO
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Društvo osoba



Društva kapitala
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Javno trgovačko


Društvo s ograničenom



       društvo                                              odgovornošću
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Komanditno



Dioničko društvo
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OBRT
 je  samostalno i trajno obavljanje dopuštenih gospodarskih djelatnosti sa svrhom postizanja dobiti koja se ostvaruje proizvodnjom, prometom i pružanjem usluga na tržištu. Obrtnik je fizička osoba, a za obveze nastale u obavljanju obrta odgovara cjelokupnom svojom imovinom.

Vrste obrta: 

Slobodni obrt 
 - nije uvjet stručna osposobljenost  i majstorski ispit

Vezani obrt  

 - potrebna je stručna osposobljenost i majstorski ispit

Povlašteni obrt 
 - može ga obavljati obrtnik ili trgovačko društvo samo na        

                         temelju povlastice koju izdaje nadležno ministarstvo  

                                     ovisno o vrsti obrta

 Z
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TRGOVAČKO DRUŠTVO
 je pravna osoba, a pravnu i poslovnu sposobnost stječe upisom u sudski registar. Osniva se za trajno obavljanje gospodarske djelatnosti, a imovina trgovačkog društva odvojena je od imovine članova.

Vrste trgovačkih društava

 Društvo osoba -  osnivaju ga barem dvije osobe bez minimalnoga zakonom propisanog kapitala, odgovaraju solidarno cjelokupno svojom imovinom, a članovi neposredno upravljaju poslovima.  Društva osoba su javno trgovačko društvo i komanditno društvo.

Društvo kapitala - može ga utemeljiti jedna ili više osoba, za obveze društva odgovaraju samo do visine svog uloga, poslovima upravljaju organi društva. Društva kapitala su Društvo s ograničenom odgovornošću i Dioničko društvo.
Društvo s ograničenom odgovornošću (d.o.o.) -temeljni je kapital 5.000 DEM  u kunskoj protuvrijednosti,                                                    

Dioničko društvo (d.d.) - temeljni je kapital 30.000 DEM                                                      u kunskoj protuvrijednosti.

[image: image131.png]


POSTUPAK KOD OSNIVANJA (PRESTANKA)  DRUŠTVA S OGRANIČENOM ODGOVORNOŠĆU I OBRTA
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        DRUŠTVO S OGRANIČENOM

JAVNI BILJEŽNIK
                ODGOVORNOŠĆU


( utvrđivanje sadržaja društvenog ugovora
OSNIVANJE – upis u sudski registar                         ili Izjave o osnivanju
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( sastavljanje i potpisivanje potrebnih isprava









ZAVOD ZA PLATNI PROMET








( privremeni račun – uplata temeljnog kapitala
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TRGOVAČKI SUD – upis u registar

( rješenje o upisu u sudski registar
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DRŽAVNI ZAVOD ZA STATISTIKU
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( matični broj, šifra djelatnosti

[image: image137.wmf]DRUŠTVO S OGRANIČENOM 
         ODGOVORNOŠĆU

PRESTANAK – brisanje iz sudskog reg.                       ZAVOD ZA PLATNI PROMET
( odlukom članova                                                        ( otvaranje žiro računa

( pripajanjem, spajanjem

( pravomoćnom sudskom odlukom

( likvidacijom društva

( stečajnim postupkom

( ukidanjem društva

( brisanjem od registarskog suda
[image: image138.png]




OBRT

[image: image139.wmf]
OTVARANJE -  upis u sudski


                                       registar






       PRIJAVA









  

    ( osobni podaci o podnositelju, prebivalište






      ( tvrtka i sjedište obrta








      ( podaci o djelatnosti i početak rada
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      DOKAZ O ISPUNJAVANJU OPĆIH UVJETA







      ( državljanstvo RH - domovnica






      ( opći zdravstveni uvjeti – liječničko uvjerenje







      ( poslovna sposobnost – Centar za socijalnu skrb







      ( potvrda o nekažnjavanju – Ministarstvo pravosuđa
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      DOKAZ O ISPUNJAVANJU POSEBNIH UVJETA






      ( stručna osposobljenost (najmanje OŠ i 1 g. iskustva u struci)






      ( majstorski ispit (odgovarajuća SSS i 3 g. rada u traženom
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        zanimanju, neodgovarajuća SSS i 5 g. rada u traženom







        zanimanju).







       Ako osnivač obrta ne ispunjava posebni uvjet, može






       zaposliti osobu koja udovoljava tom uvjetu.
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ZATVARANJE – brisanje iz
       OBRT



sudskog registra     
                  ( upis u registar nadležnog županijskog ureda

( odjava
     

      ( obavlja djelatnost u svoje ime i za svoj račun

( po sili zakona (gubitkom             ( odgovornost (cijelom svojom imovinom)


   općih i posebnih uvjeta


( obustava obrta (do 1 godinu)
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ŠTO OSNOVATI?
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OBRT




D.O.O.

OSOBNOST

                                  fizička osoba
  

                pravna osoba

       KAPITAL

                                 nije propisan                                     5000 DEM (novac, stvari)

        TROŠKOVI OSNIVANJA

                                oko 400 DEM                                           oko 2.000 DEM

       NADLEŽNOST

                       nadležni županijski sud                               nadležni trgovački sud

                                                        TRAJANJE POSTUPKA        

                                8 – 10 dana                                                2 – 3 mjeseca

                                    ODGOVORNOST ZA OBVEZE            

                       cjelokupnom imovinom                             društvo – cijelom imovinom,







                članovi ne odgovaraju osobno

                                         ZAPOŠLJAVANJE               

                       članovi uže obitelji bez                     o bvezna prijava na zdravstveno 

                                osiguranja                                       i mirovinsko osiguranje

                                        KNJIGOVODSTVO                  

                         jednostavno – dvojno                                      dvojno

POREZNI SUSTAV
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POREZ NA DOBIT                                          POSEBNI POREZI
(   plaća poduzetnik - fizička osoba                                    ( naftni derivati, duhanske    prerađevine,

     umjesto poreza na dohodak, ako tako odluči,                     alkohol, pivo, bezalkoholna pića, kava,

     te obvezno u slučajevima  utvrđenim Zakonom                   osobni automobil

(   plaća poduzetnik - pravna osoba, stopa =35% 

     na poreznu osnovicu
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POREZ NA DOHODAK                                       POREZ NA PROMET
( plaća fizička osoba koja ostvari dohodak u RH                        NEKRETNINAMA
    od nesamostalnog rada, samostalne djelatnosti, 
      ( na prodaju, zamjenu ili na drugi način

    imovine                                                                               stečene nekretnine uz naknadu

( stopa je 20% te 35% na poreznu osnovicu                       ( prezna stopa je 5%

POREZ NA IGRE NA SREĆU [image: image153.png]



      ( plaćaju pravne i fizičke osobe koje
POREZ NA DODANU VRIJEDNOST 


      priređuju igre na sreću i to paušalnom
( plaća poduzetnik - pravna ili fizička osoba koja                  u iznosu unaprijed

    isporučuje dobra ili obavlja usluge za koje je propisana  ( porezna stopa je 15%

    obveza plaćanja poreza, a koja je u prethodnoj godini
    okviru svoje djelatnosti ostvarila  djelatnosti ostvarila         
    oporezive isporuke dobara i usluga u vrijednosti              ODREĐENE VRSTE POREZA 
    većoj od 85.000 Kn                                           KOJE SU PRIHOD JEDINICA
                                                                LOKALNE UPRAVE I SAMOUPRAVE
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UVJETI KREDITIRANJA ZA KREDITE HRVATSKOG ZAVODA ZA ZAPOŠLJAVANJE

Pravo korištenja kredita imaju pravne i fizičke osobe. Krediti se odobravaju za poticanje zapošljavanja u trgovačkim društvima, obrtničkoj djelatnosti te u poljoprivrednim gospodarstvima, a za slijedeće namjene:

Za osnovna sredstva

Za obrtna sredstva

KORIŠTENJE KREDITA

Korištenje kredita za  osnovna sredstva obavlja se na račun dobavljača temeljem računa, ovjerene situacije ili ugovora o isporuci ili kupovini opreme za koju se kredit odobrava, i to u visini 90% iznosa odobrenog kredita, a 10% u gotovini.

Odobreni iznos kredita za obrtna sredstva uplaćuje se na žiro račun korisnika, s tim da namjensku upotrebu kredita kontrolira kreditor putem poslovne banke komisionara.

KAMATE NA KREDIT

[image: image155.png]


Na kredit se obračunava:
Redovna kamata - u visini eskontne stope Hrvatske narodne banke uvećane za troškove naknade za bankarske usluge (1%)

Interkalarna kamata -  u visini redovne kamatne stope obračunava se za vrijeme počeka, te pripisuje glavnici

Kamata na dospjele obveze - prema visini zatezne kamate
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OTPLATA KREDITA

Krediti se odobravaju na rok otplate do sedam godina s počekom od jedne do tri godine (ovisno o djelatnosti), uz mogućnost povrata u mjesečnim  ratama.

Kredit se odobrava uz deviznu klauzulu, tako da se ugovoru o kreditu odobreni kunski iznos kredita pretvara u DEM prema srednjem tečaju poslovne banke putem koje je kredit ugovoren, a mjesečne se rate otplaćuju prema srednjem tečaju marke na dan uplate dospjele rate.
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INSTRUMENTI OSIGURANJA

OBRT

POLJOPRIVREDNO GOSPODARSTVO REGISTRIRANO U OBRTU 

OBITELJSKO POLJOPRIVREDNO GOSPODARSTVO

· sudužnik,

· tri kreditno sposobna jamca,

· po dvije bianco vlastite mjenice bez protesta izdane od strane korisnika kredita, sudužnika i jamaca,

· izjava korisnika, sudužnika i jamaca da banka može cijeli iznos kredita, kamate i druge troškove naplatiti iz sredstava koje isti imaju u banci, uključujuči i račune otvorene za isplatu primanja po svim osnovama.

Kad korisnik ne može ispuniti sve ili dio uvjeta, potreban je jedan od slijedećih instrumenata osiguranja:

· zalog nekretnine u omjeru 1:1 s policom osiguranja vinkuliranom u korist Hrvatskog zavoda za zapošljavanje,

· prijenos prava vlasništva pokretnine u omjeru 1:1, 

· garancija Hrvatske garancijske agencije,

· garancija poslovne banke.

[image: image158.wmf]
INSTRUMENTI OSIGURANJA

TRGOVAČKA DRUŠTVA

· zalog nekretnine u omjeru 1:1, odnosno u vrijednosti odobrenog kredita. Nekretnina mora biti upisana u zemljišne knjige s policom osiguranja vinkuliranom u korist Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i obnovljenom svake godine do konačne otplate kredita,

· prijenos prava vlasništva pokretnine u omjeru 1:1,

· garancija Hrvatske garancijske agencije,

· mjenice i mjenično osiguranje,

· izjava korisnika kredita da banka može cijeli iznos kredita, kamate i druge troškove naplatiti iz sredstava koje korisnik  ima na svim računima u banci.

UGOVOR O KREDITU

Prava i obveze između korisnika kredita i banke utvrđuju se ugovorom o kreditu koji se potvrđuje kod javnog bilježnika, pri čemu troškove snosi korisnik kredita.

I na kraju, preporučujemo Vam  korištenje i drugih informacija i publikacija, kao što je npr. Vodič za poduzetnike, kojega možete dobiti u Područnim službama Zavoda za zapošljavanje.

Uspjeh u poduzetničkom poslu ovisi  o mnogim čimbenicima, a jedan od njih je poduzetnička infrastruktura, pa Vas stoga upućujemo na Centre za poduzetništvo, koji zadovoljavaju potrebe poduzetnika za obavijestima na jednom mjestu:

Međimurski poduzetnički centar
40000 ČAKOVEC, Kralja Tomislava 15, 



040/310-350


Centar za poduzetništvo Krapinsko-zagorske županije
49000 KRAPINA, Magistratska 1, 




049/373-161


Centar za poduzetništvo Koprivničko-križevačke županije

48000 KOPRIVNICA, Ulica Matije Gupca 2.


Centar za poduzetništvo

31000 OSIJEK, Šetalište kardinala Franje Šefera 13/2, 

031/283-820


Centar za razvoj poduzetništva Ličko–senjske županije

53000 GOSPIĆ, Dr. Ante Starčevića 29, 



053/572-476


Dubrovački centar za poduzetništvo

20000 DUBROVNIK, Ćira Carića 3/1, 



020/448-244


Centar za tehnološki razvoj

35000 SLAVONSKI BROD, Slavonija l/2, p.p.216, 


035/441-604


Centar za transfer tehnologije, Fakultet  strojarstva i brodogradnje

10000 ZAGREB, Ivana Lučića 5, 




01/6168-499


Tehnološki park d.o.o.

10000 ZAGREB, Drvinje 63, 





01/367-101


Tehnološko-inovacijski centar d.o.o.

51000 RIJEKA, J.P. Kamova 17, 




051/218-430


Tehnološki centar d.o.o.

51000 RIJEKA, Trg V. Bubnja 4, 




051/216-605


Porin d.o.o.

51000 RIJEKA, Lužine bb, 





051/675-187


Tehnološki centar Split

21000 SPLIT, Put Kapulice 5, 





021/314-677


Pins d.o.o.

51311 SKRAD, Ivana Ribara 8,




051/810-361


Platin d.o.o.

51557 CRES, Ulica Creskog statuta 15, 



051/571-001


Poduzetnički inkubator Labin

52220 LABIN, Katuri 17, 





052/856-732 


Sve  informacije, kao i stručnu pomoć, potražite u područnim službama

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje:







                                    t e l e f o n           

BJELOVAR, 43 000, Andrije Kačića Miošića 5, 


043/244-677
ČAKOVEC,  40 000, Bana Josipa Jelačića 1, 



040/311-741
DUBROVNIK, 20 000, Put V. Nazora 5, 



020/412-611
GOSPIĆ, 53 000, Budačka 1, 





053/572-086
KARLOVAC, 47 000, Domobranska 19,



047/228-646
KRAPINA, 49 000, K.Š. Đalskoga 4, 




049/371-025
KRIŽEVCI, 48 260, I.Z. Dijakovečkog 3, 



048/681-904
KUTINA, 44320, Crkvena 13, 





044/683-534
OSIJEK, 31 000, Kneza Trpimira 2, 




031/124-711
POŽEGA, 34 000, Alojzija Stepinca 5, 




034/273-308
PULA, 52 100, Benediktinske opatije 3, 



052/212-070
RIJEKA, 51 000, Bulevar oslobođenja 14, 



051/217-233
SISAK, 44 000, Tomislavova 15, 




044/549-733
SLAVONSKI BROD, 35 000, Vukovarska 11, 


035/445-071
SPLIT, 21 000, Ulica Domovinskog rata 4,  



021/342-733
ŠIBENIK, 22 000, Matije Gupca 42a, 




022/215-211
VARAŽDIN, 42 000, Trenkova 56, 




042/230-455
VINKOVCI, 32 000, J. Dalmatinca 27, 



023/331-155
VIROVITICA, 33 000, Mihanovićeva 40, 



033/721-256
VUKOVAR, 32 000, S. Radića 94, 




032/441-344
ZADAR, 23 000, Stjepana Držislava bb, 



023/313-048
ZAGREB, 10 000, Kralja Zvonimira 15, 



01/4551-866
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osoba koja zna predvidjeti događaje, odlučna, ali i oprezna





vođa koji zna slušati i razumjeti, koji se iskreno bavi svojim djelatnicima i partnerima
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tragatelj za novim poslovnim prilikama, svjestan da mu sama ideja nije dovoljna





osoba koja živi u neizvjesnosti i sa stresom i stoga mora imati povjerenje u svoje sposobnosti vjerovati da može savladati nepredvidive zapreke





osoba koja je svjesna da u početku nema prihoda, da na tržištu rada i kod dobavljača


mogu nastati


neočekivane promjene i   da je izbor suradnika neizvjestan
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( vidi slijed postupaka na strani 6-10.


� Zakon o obrtu, (NN, 77/93.,90/96.)


� Zakon o trgovačkim društvima,NN,111./93.)
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